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Stockholms DEKANBESLUT
universitet 2018-06-18

Protokoll fort vid foredragning for dekanus vid
Humanistiska fakulteten

Arende Beslut
29.  Dekanus delegationer inom Humanistiska Dekanus beslutar att faststiilla
fakultetsndmndens verksamhetsomrade (dnr SU delegationer.

1.2.3-2308-18).

Beslut i dessa drenden har fattats av Humanistiska fakultetens dekanus, professor Elisabeth
Wighill Nivre. Studentrepresentanter har informerats och haft tillfille att yttra sig.
Foredragande har varit fakultetskanslichef Henric Hertzman.

Vid protokollet Justeras

——

Elisabeth Waghall Nivre

Humanistiska fakulteten

Stockholms universitet
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Dekanus delegationer inom Humanistiska fakultetsnimndens
verksamhetsomride

Av Arbetsordning med regler for delegering vid Stockholms universitet (dnr 1.2.1-0385-1 8)
framgar att dekanus #r ordforande i fakultetsnimnden. Dekanus stillforetridare bendmns
prodekanus. Humanistiska fakultetsnimnden har dessutom beslutat att det ska finnas tva
vicedekaner. Dekanus foretriider fakulteten inom och utom universitetet. Dekanus #r chef for
prefekterna, prodekanus, vicedekaner och forskningssekreteraren (inom ramen for deras

uppdrag).

Siffror inom parentes refererar till Besluts- och delegationsordning inom Humanistiska
Jakultetsndmndens verksamhetsomrdde (Dnr SU FV-1.2.3-1590-18).

1. Dekanus delegation till prodekanus

Dekanus delegerar beslutanderitten i f5ljande drenden. Dock ska drenden av principiell
karaktdr avgoras av dekanus.

Prodekanus beslutar om uppdragstilldgg avseende sakkunniga om arvodet avviker frin den
faststillda tariffen for sakkunnigarvodet (1.5.1).

3. Dekanus delegation till institutionsstyrelserna

Dekanus delegerar beslutanderitten i f5ljande drende. Dock ska érenden av principiell
karaktir avgdras av dekanus.

Institutionsstyrelsen beslutar om inledande av doktorandrekrytering (4.3.3).

Institutionsstyrelsen faststéller riktlinjer for institutionens tjinstgoringsplan och
bemanningsplan (5.4.1).

4. Dekanus delegationer till prefekterna

Dekanus delegerar beslutanderitten i foljande drenden. Dock ska drenden av principiell
karaktér avgoras av dekanus.

Prefekten &r chef for all personal inom respektive institution, inklusive professorerna. P4 detta
omrade giller de begrinsningar som foljer av HF, at det #r rektor som enligt 4 kap. 13 § HF
beslutar om anstillning av och I6n for professor, adjungerad professor och géstprofessor samt
befordran till professor.

Humanistiska fakulteten

Stockholms universitet Besoksadress: Telefon:
Telefax:
E-post:

1(3)



2(3)

Stockholms
universitet

Prefekten undertecknar ansékan om externa forskningsbidrag som éverstiger 500 000 kronor
(1.3.2).

Prefekten tecknar avtal om uppdrag om utbildning och forskning som understiger 500 000 kr
(1.33.2).

Prefekten tecknar avtal om bidrag frén extern finansitr (exklusive EU) som understiger
5000 000 kr (1.3.5.2).

Prefekten beslutar om utbetalnings-/bokforingsorder samt attest for institutionens konton
(1.4.2).

Prefekten beslutar om uppdragstilligg avseende:
¢ Forestandare for centra inom institutionen (1.5.8),
e Studierektorer (1.5.9).

Prefekten beslutar om representation pa institutionsniva (1.6.2).

Prefekten beslutar om inledande av rekrytering av
e tidsbegrinsad anstillning som lirare (fSrutom bitrddande lektor) (2.1.4.3),
¢ teknisk och administrativ personal (2.1.4.4).

Prefekten foreslar anstillning av adjunkt (2.1.11.4).
Prefekten foreslér affiliering av professor och forskare (2.1.11.8).

Prefekten beslutar om

e tidsbegriinsad anstillning av universitetslektor, adjunkt och gistlérare (2.1. 12.5),

¢ anstéllning av adjungerad ldrare (fSrutom professor) (2.1.12.6),

e anstéllning av teknisk och administrativ personal, forskare, postdoktor, assistent och
amanuens (2.1.12.7),

* anstillning av doktorander (inklusive beslut om forlingning utover 4 ar pga sirskilda
skil) (2.1.12.8).

* ateranstéillning av 6vrig lirarpersonal (ej professor) samt 6vrig personal vid
institution efter uppnadd pensionsalder (2.1.12.12),
anstillning av timlédrare (2.1.12.13),
forlangning av anstillning som bitridande lektor (2.1.13).

Prefekten beslutar om lone- och anstillningsvillkor (inom ramen for dvergripande riktlinjer
faststillda av rektor for:
o forskare, postdoktor, doktorand, T/A-personal (vid nyanstillning) (2.1.21.3),
* tidsbegrinsad anstillning som universitetslektor eller adjunkt (exempelvis vikariat)
(2.1.21.4).
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Prefekten beslutar om entledigande (pa egen begiiran) for:
e universitetslektor, bitridande lektor, universitetsadjunkt, adjunkt och forskarassistent
(2.1.22.2),
® Ovriga ldrare, doktorand, forskare, postdoktor, gistlirare, timldrare, T/A-personal,
assistent och amanuens (2.1.22.3).

Prefekten lamnar besked enligt Lagen om anstillningsskydd § 15 om upphérande av
tidsbegrinsad anstéllning (2.1.23).

Prefekten beslutar om yttrande till ONH &ver overklaganden rérande anstéllning som T/A-
personal vid institutionen (2.2.3).

Prefekten beslutar om ledighet/semester for personalen vid institution (2.4.2.2).
Prefekten beslutar om forliggning av arbetstid och ledighet vid institution (2.4.3).
Prefekten faststiller bemanningsplan vid institution (5.4.2).

Prefekten ansvarar for arbetsmiljofragor pa institutionsniva (7.6.2).

S. Dekanus delegation till fakultetskanslichefen

Dekanus delegerar beslutanderitten i foljande drende. Dock ska #renden av principiell
karaktér avgéras av dekanus.

Fakultetskanslichefen beslutar om utbetalnings-/bokforingsorder samt attest for
fakultetsndmndens konton (1.4.1).



